Knievel geht den Kunden
mit Service an die Wasche

Die Sohne iibernehmen: Generationswechsel und grofse Pline beim Kieler TextilgrofShandler ‘

Kiel — Arbeit kann einen
umbringen. Untitigkeit
ebenso. Grund genug fiir
Jorg-Uwe Kibbel, Inhaber
des Kieler Textilgroffhan-
dels Heinrich Knievel,
nach 44-jihriger Pionier-
arbeit seinen bevorstehen-
den Ruhestand einzulei-
ten. Allerdings ohne Eile.

Von Frank Molter

Es wird ein Abschied auf Ra-
ten. So zumindest plant es der
heute 60-Jahrige, der dem Tra-
ditionsunternehmen 1962 bei-
trat, es 1975 von seinem Onkel
Walter Reichert iibernahm und
nun in die Hande seiner Séhne
Rainer (36) und Thorsten (34)
legen wird. ,Auch wenn's
schwer fallen wird“, sagt der
passionierte Radfahrer, ,ich
mdéchte nicht wie viele andere
mit 75 immer noch im Biiro sit-
zen und die Jiingeren von der
Arbeit abhalten.

1933 von Heinrich Knievel -

gegriindet, machte sich die
Kieler Firma zunichst einen
Namen als Textilausstatter fir
Krankenhéuser, Arztpraxen
und Wischereien. Um nur eini-
ge zu nennen: Die 4000 Daten
grofie Kundendatei umfasst
mit Berufsverbianden, Senio-
renresidenzen, Werften, Hotels
und Industriebetrieben heute
ein Vielfaches mehr. Ob Frot-
tierwaren, Einziehdecken oder
Matratzen — in der Produktpa-
lette des Mittelstindlers findet
sich nicht nur ,,alles rund ums
Bett“ und Berufsbekleidung.
Ein Stickerei- und Beflo-
ckungsservice mit zugehériger
Kleidung von Kopf bis Fufl ge-
hort ebenso zum Angebot.

, Wir wollen zukiinftig tiber
den deutschen Tellerrand hi-
nausschauen”, sagen Rainer
und Thorsten Kibbel, die das

Nach 44 Jahren Pionierarbeit fiir den TextilgroBhéndler Heinrich Knievel legt Inhaber Jérg-Uwe Kibbel
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(links) das Geschaft demnéchst in die Hande seiner Sohne Rainer (Mitte) und Thorsten. Foto Molter

Einmaleins der Textilbranche
im Kieler Modehaus Meislahn
erlernten. Wihrend Rainer
Kibbel 1992 direkt in die Firma
des Vaters wechselte, zog es
seinen jiingeren Bruder nach
der Ausbildung zum Betriebs-
wirt (WAK) zunéchst in den
Vertrieb bei Lego und Teleat-
las. 2005 entschied auch er sich
fiir eine Laufbahn im viterli-
chen Betrieb. Potenzial am
hart umkampften Markt sieht
das Duo vor allem im Ausbau
des ,,Corporate Design“ seiner
Kunden. ,Wir erméglichen un-
seren Partnern, sich mit einem
einheitlichen Erscheinungs-

bild von den Mitbewerbern
vorteilhaft abzusetzen.“

Vater Jorg-Uwe Kibbel wird
sich in den kommenden Mona-
ten verstarkt der Stammkund-
schaft widmen und sich tiber-
dies wihrend einer kleinen
Tournee durchs Land bei die-
ser verabschieden. Dann wird
ihm wieder einfallen, wie er
einst frithmorgens mit zwei
verschiedenen Schuhen vor ei-
ner Abteilungsleiterin stand
oder wie beim Umzug in die
Topfergrube ein Schauschrank
aus dem 1. Stock abstiirzte.
Vieles hat sich in den letzten 44
Jahren verandert, doch das Er-

folgsgeheimnis im Handel ist
und bleibt fiir ihn unverén-
dert: ,Der uneingeschrankte
Service am Kunden®.
Sukzessive wird sich Kibbel
aus dem Geschaft zuriickzie-
hen und nurnoch eine beraten-
de Funktion innehaben. ,Ich
freue mich darauf, die Verant-
wortung abgeben zu kdnnen“,
verrdt der Mann auf der ande-
ren Seite des Tisches. ,,Meine
beiden Sohne verfolgen ehr-
geizige Ziele. Deshalb ist die
Firma bei ihnen in sehr guten
Hinden.“ Und Jorg-Uwe Kib-
bel demnichst wieder ver-
mehrt in denen seiner Frau.



